
PROCESMETHODEN – KADEREN: 
12. BEPERKEN 

12. BEPERKEN   
Deze methode is handig als je veel opties, 
ideeën of mogelijke oplossingen hebt en je de 
keuzes van het team moet evalueren en be- 
perken. Het gaat erom de opties weer te geven, 
individueel af te stemmen en elke persoon in 
de gelegenheid te stellen zijn of haar voorkeu-
ren uit te leggen en te verdedigen voor je een 
gedeelde en geïnformeerde keuze maakt.

Benodigde materialen: Schoolbord, karton, 
smartboard of deelbaar online board, bijv. 
padlet.. 

Benodigde tijd: 30–45 minuten. 

Hoe?
1) Maak een lijst of een selectie van opties die 
iedereen kan zien.

2) Laat het hele team een beperkt aantal opties 
selecteren (3 tot 5) door een sticker, stip of 
gekleurd teken dichtbij de geselecteerde optie 
te plaatsen.

3) Bespreek elke selectie om te begrijpen 
waarom die is gekozen, en als meer dan één 
persoon een optie heeft gekozen, dan moeten 
zij hun keuze onderbouwen.

4) Onderstreep of omkader de opties die de 
meeste stemmen hebben.

5) Bespreek en kies aan welke optie(s) je gaat 
werken.

 


