
LØSNINGSMETODER – UDVIKLING : 
39. GIV–DEN–VIDERE 

39. GIV–DEN–VIDERE 
Dette er en metode til at få en gruppe til at ska-
be noget sammen ved at kombinere individu-
elt arbejde med at lade arbejdet gå på skift 
mellem teammedlemmer for at dele og udvikle 
idéerne. Metoden kan anvendes på forskellige 
medier – skrivning, tegning eller modelarbej- 
de – og den giver mulighed for nye kombina-
tioner og perspektiver. Metoden skaber også 
holdånd, når der skal udvikles idéer.

Nødvendige materialer: Et bord, som teamet 

kan sidde omkring, tegnepapir og tuscher, 

modellervoks, legoklodser eller ler og et ur. 

Tidsbehov: 15–45 minutter.

 

Hvordan?
1) Læg jeres materiale på bordet. Der skal 

være materiale nok til alle i teamet.

2) Hvert medlem af gruppen skal i fem minut-

ter tegne, lave en kollage eller en model eller 

skrive om den udfordring eller idé, I udvikler 

sammen.

3) Når tiden er gået, giver du dit arbejde videre 

til det medlem af teamet, som sidder ved siden 

af dig. Indstil uret til fem minutter, og lad næste 

medlem af teamet arbejde på en fri fortolkning 

af dit arbejde for at udvikle nye idéer. Du må 

ikke forstyrre eller forklare for meget. Heller ikke 

selv om dit arbejde ændres betragteligt. 

4) Bliv ved med at give arbejdet videre, indtil 

hele teamet har arbejdet på hinandens idéer. 

5) Vælg den eller de bedste idéer, skriv dem 

ned, og diskuter, hvordan de kan udvikles. 

 


