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07. CHALLENGE FRAMING 
Denne metode handler om at omdanne proble-
mer til udfordringer ved at spørge “Hvordan kan 
vi...”. Det er en nyttig tilgang til at løse problem-
er. Frem for at kæmpe med vanskelige proble- 
mer kan man bryde et kompliceret problem ned 
og formulere interessante udfordringer, der er 
forbundet med problemet. Formulering eller 
”framing” af udfordringen skal foretages i start-
en af et projekt og gentages regelmæssigt, som 
projektet skrider frem, idet formulering, diskus- 
sion og genformulering af udfordringen gør pro- 
jektet og målene klare for alle! 

Nødvendige materialer: Tavle, karton, smart-
board eller fælles onlinetavle, fx en padlet. 

Tidsbehov: 45 minutter til 1,5 time.

Hvordan?
1) Skriv en liste over alle de problemer, der kan 
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2) Omdan hvert af problemerne til en udfordring 
ved at bruge sætningen “Hvordan kan vi...”

3) Generer idéer til mange udfordringer. Vælg 
de vigtigste, og skriv dem ned.
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re de væsentligste udfordringer, så forsøg at 
analysere udfordringerne ved at spørge: “Hvor-
for er dette en udfordring?” og “Hvad standser 
os?” til hver formuleret udfordring. Denne til- 
gang er med til at afklare, hvordan forskellige 
udfordringer hænger sammen, og hvilke der er 
de vigtigste, som derfor skal løses først. 


